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1. PREMESSE.

L’accesso € possibile mediante un qualsiasi browser Internet Explorer nella versione 11.0, Firefox o
Google Chrome.
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2. ACQUISIZIONE DOMANDA PARTECIPAZIONE

L’accesso all’applicazione web per la gestione online delle domande di cui alle premesse, avviene
mediante selezione del’'URL di accesso pubblicato nella specifica sezione del sito ufficiale dell’Azienda
Servizi Igiene Ambientale - Napoli.

Aprire un browser di Internet compatibile e digitare la seguente URL: https://selezioni.asianapoli.it/

La pagina che si apre (Figura 1 - Home page) mostra i seguenti pulsanti:

= ACCEDI: per autenticarsi nell’'applicativo attraverso un account.

ASIp)

NAPOLI

PIATTAFORMA PROCEDURE SELETTIVE

Figura 1 - Home page
2.1 AUTENTICAZIONE

In fase di autenticazione, € presente la pagina che consente I'accesso al servizio tramite Account
(Figura 2 - Pagina di Accesso)

Eventuali errori all’'accesso saranno notificati con specifici messaggi di errore.

A
AS1

Figura 2 - Pagina di Accesso
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La pagina mostra i seguenti campi:

= CODICE FISCALE
= PASSWORD
= CODICE SICUREZZA

Tutti obbligatori per eseguire I'accesso.
Sono presenti i pulsanti:

* RECUPERA PASSWORD
= ACCEDI
* REGISTRATI

2.1.1 REGISTRATI

Il candidato per accedere alla piattaforma, deve registrarsi.

Cliccando sul pulsante “REGISTRATI”, il sistema mostra la seguente schermata (Figura 3 —
Registrazione alla piattaforma Procedure Selettive ASIA ):

SIA?
MNAPOL) /

Figura 3 - Registrazione alla piattaforma Procedure Selettive ASIA

Il candidato deve inserire le seguenti informazioni:

= CODICE FISCALE
= EMAIL

e inserire:

= CODICE SICUREZZA.
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Dopo di che, deve cliccare sul pulsante REGISTRATI e il sistema mostrera la seguente immagine, con
la quale il sistema conferma che é stata inviata una email alla casella di posta elettronica indicata (Figura
4 - Registrazione effettuata con successo) a condizione che I'indirizzo email sia corretto (il sistema
controlla solo il formato della casella di posta elettronica e non controlla che sia effettivamente esistente
o attiva).

(% Registrazione effettuata con successo, le & stata inviata una e-mail alla casella

di posta indicata per completare la registrazione

. ST M EFY T T -
Figura 4 - Registrazione effettuata con successo

Successivamente, il candidato deve aprire I'email alla casella di posta indicata al momento della
registrazione, in cui arrivera un’email con le seguenti informazioni (Figura 5 - email Registrazione Nuovo
Utente)

Piattaforma procedure selettive ASIA: Registrazione Nuovo Utente

€ =y Nirpdy 5 Mpghy &8 b Fosaad
@ ASHA - Punitalosna Procedure Selsttive « nofepdy-selenonill suanapoh £ i
O ' CRRl)

Gentile ubemme,

per completace i peocesso di repavazione alla Paritalomma piocedore seleitive ASIA & necessano eflemuare il primo socesso sl pitialomea unlkizeendo il cofice fiscale da b comanicann ¢ la seguenis pansword Tempoanea.
Dwmbnaehd

L panswerd ieemporanss scade § T062072 alle ore 13050

A privre BocERS0 & obblgatons esequine I comblo dells passwend TEmpofanta

e mon vermh completain Macoessn alla pattalomea cos § camiso della password femporeansa eniny L scadesra indicals, Sard nECESang NipeteTe Moperazinne & regisearone.

L perente emal ¢ S0 gesesrs somaticamenie it daits 2106007 T4:34-50 da us indinrne o poers elettronkes o sodo imwn. 8l cheedie pertants & man Maposdene &l MESIG00

L AHARTRATAORY BBt B TIIVOVSO [ Deaents el Sono e eschahamente & GeSIMaianD & Gevand NMEMErs el con Gness & dMione ¢ 6 US Siho CRINeT SUIDFTTINN
Sualenque uhlyranone, draigarone 0 copi son Suonsrale & QUESLE COMUNICRNTNE & MRTaRaTIE witale r componta wiolanone deile dhagocom ot Lepge sl ffnla gy clat perronell REGOLAMENTO ELRDEED 2016479

Figura 5 - email Registrazione Nuovo Utente

Il primo accesso avviene mediante l'inserimento del CODICE FISCALE e di una PASSWORD
TEMPORANEA che se non inserita entro il termine indicato, comportera la ripetizione dell’operazione di
registrazione come precedentemente descritto.

Nella pagina principale, inserisco:

» CODICE FISCALE
= PASSWORD TEMPORANEA, arrivata per email
= CODICE SICUREZZA, presente nella pagina nel relativo riquadro

e premo sul pulsante “ACCEDI”

Il sistema mostra la seguente pagina per eseguire il cambio della password temporanea (Figura 6 -
Cambio password temporanea ).
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Conferma password *

Codice d sacurezza

C Altra immagine

o npins |EXEEN

Figura 6 - Cambio password temporanea

| campi di inserimento sono i seguenti:

= CODICE FISCALE, inserito in automatico dal sistema

= PASSWORD CORRENTE, ovvero la password temporanea rilasciata nellemail che se non
inserita entro il termine di scadenza, comportera la ripetizione dell’operazione di registrazione
come precedentemente descritto.

= NUOVA PASSWORD, si puo inserire la password che si desidera che deve perd rispettare alcuni
vincoli; deve essere compresa tra 8 e 20 caratteri e deve contenere almeno un carattere speciale
(@#$ &% ()N+!?*-. ), un numero, una lettera maiuscola e una lettera minuscola.

= CONFERMA PASSWORD, si inserisce nuovamente la password desiderata che deve essere
uguale alla “NUOVA PASSWORD”.

= CODICE SICUREZZA, presente nella pagina nel relativo riquadro.
E i pulsanti:

= [INDIETRO, per tornare alla pagina precedente
» RIPRISTINA, pulira | campi inseriti
=  SALVA, per salvare I'inserimento dei dati.
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Una volta inseriti i dati, occorre cliccare sul pulsante “SALVA”.

Il sistema mostrera una finestra per I'inserimento del codice OTP, che arrivera al candidato alla casella
di posta elettronica indicata in fase di registrazione (Figura 7 - Verifica codice OTP).

el pode' s OTR

Figura 7 - Verifica codice OTP

Una volta inserito, si deve cliccare su “conferma” e il sistema mostrera la pagina di benvenuto alla
piattaforma.

E presente anche il pulsante “annulla”, per tornare indietro nell’'operazione.
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2.1.2

Cliccando sul pulsante “RECUPERA PASSWORD?, il sistema mostra la seguente schermata

(3]

\

\,g\f‘m’ Piattaforma procedure selettive

Beovenuto nella plattaforma delfe procedure sefettive ASIA

A3 Questo saterns ¢ postibie presentare L propeia candedatuca ad una defle procecure selettve 3ttive 0 Consutare una dorsands fa

présectala

G profo PGesbone Profic”) ¢ le mformnabon m £380 Ccontengle.

A praeo a00e4s0 ¢ Hickapsta 1 compdanone ¢ la v

10 Ol pOESEnTATIONE O

POr PIOPOITe NG NUOVE CINRAATUTA, ACECRng & "Hattone domando™ ¢, nelily soneng "Nutvd omands’, seleoni=e @ Bando attne &

2 RM presentata, H0codere A "GRstione Comande” ¢, nells sezooe Tle

YW COOSPONCente Nanong pal ooortune

Note legall

i o

AN ® 0022022 Asweda Seran igwew Arpbrentale - NapoR, Ttt: o (s rivmivat,

Figura 8 - Pagina benvenuto piattaforma procedure selettive ASIA

RECUPERA PASSWORD
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Codice lecabe *

Coddsce di sicurerza

' Altra immagine

insedsci i cargtten the ved

O

Figura 9 - Pagina Recupero Password

L’'utente dovra inserire i seguenti dati:

= Codice Fiscale
» Email indicata in fase di registrazione
= Codice Sicurezza, presente nella pagina nel relativo riquadro.

E cliccare sul pulsante “RECUPERA PASSWORD".

Il sistema mostrera la seguente indicazione

@ Se ['utenza risulta correttamente registrata nel sistema, verra inviata una email

con la password temporanea alla casella di posta indicata

Il recupero della password avviene mendiante linserimento del CODICE FISCALE e di una
PASSWORD TEMPORANEA che arrivera per email.

N.B. se il cambio password non viene effettuato entro il termine indicato, comportera la
ripetizione dell’operazione di recupero password.

Nella pagina principale, inserire:

= CODICE FISCALE
= PASSWORD TEMPORANEA, arrivata per email
= CODICE SICUREZZA, presente nella pagina nel relativo riquadro.
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e premere sul pulsante “ACCEDI”.

Il sistema mostra la seguente pagina per eseguire il cambio password (Figura 10 — Cambio password
temporanea )

e 4
4//

Codice Nscale *

0000000

Password corrente *

Conferma password *

Codice & sicurezza

C Alra immagine

D Ripristina m

Figura 10 - Cambio password temporanea

| campi di inserimento sono i seguenti:

= CODICE FISCALE, inserito in automatico dal Sistema

= PASSWORD CORRENTE, ovvero la password temporanea rilasciata nell’email che se non
inserita entro il termine di scadenza, comportera la ripetizione dell’operazione di registrazione
come precedentemente descritto.

= NUOVA PASSWORD, si puo inserire la password che si desidera che deve pero rispettare alcuni
vincoli; deve essere compresa tra 8 e 20 caratteri e deve contenere almeno un carattere speciale
(@#$&% ()~+!1?*-. ), un numero, una lettera maiuscola e una lettera minuscola.

= CONFERMA PASSWORD, si inserisce nuovamente la password desiderata

= CODICE SICUREZZA, presente nella pagina nel relativo riquadro.

E i pulsanti:
= |[NDIETRO, per tornare alla pagina precedente
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RIPRISTINA, pulira | campi inseriti
SALVA, per salvare l'inserimento dei dati.

Una volta inseriti i dati, bisogna cliccare sul pulsante “SALVA”.
Il sistema mostrera una finestra per l'inserimento del codice OTP, che arrivera al candidato per email

(Figura 11 - Verifica codice OTP)

Figura 11 - Verifica codice OTP

Una volta inserito, si deve cliccare su “conferma” e il sistema mostrera la pagina di benvenuto alla
piattaforma (Figura 12 - Pagina benvenuto procedura selettive ASIA)

E presente anche il pulsante “annulla”, per tornare indietro nell'operazione.

(@/ ¥ Piattaforma procedure selettive L]
[ neits plattaf delle p Asia

Da questo ssterns & possibde presentare fa propeia candadatura ad una defle procecure selettve Sttive 0 consutare ona dormsands fa

présectala
progna profo ["Gestione Profic”) ¢ e mfornaton m ¢ssa contengbe,

A pravo 3008480 € Nt W compdanone ¢ 13 vah@arone S

SN0 PAGMOITLANENLE UORYZHI0 Ol preasentaione dolle domande

POr PIOPOrTe NG NUOWVE CINRGATUrA, ACECong & "Hattond domando™ ¢ nelly soneng "Nutvd comands’, seleioni=e ¢ Bando attne &

MRS

O REEOCNAE UNA JOMANda i CONs0 O wsuaiazarns una Canchdatiura g presentata, codire A "Gestione comande” ¢, nalla sezooe "Le
550 ¥ LR00ONA0 Al enevw

COOsSPondente Fanong pa Oooortune

A0 JOMAnao’, ndniduare & doenanda  inerng

Note legall

AZIENDA SERVZIIGIENE AMBENTME - NAPOLY

i o

& 7022 N2 Arwoda Servs igwew Arpbrevitale - NapoR, Tutts o (s rivevat,

WA AN it
Figura 12 - Pagina benvenuto procedura selettive ASIA
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21.3 ACCEDI

Il sistema mostra la seguente pagina (Figura 13 - Accedi)

-~

IA?
NAPOLI /

Cratleie i B uTerzi

ﬂ SRS
ITEETEE ) | LaEATLI e v

Figura 13 - Accedi
Il candidato deve inserire:

= CODICE FISCALE
= PASSWORD
= CODICE SICUREZZA, presente nella pagina nel relativo riquadro.

E cliccare sul pulsante “ACCEDI”.

Il sistema mostrera la finestra per il codice di verifica OTP che arrivera per email alla casella di posta
elettronica indicata in fase di registrazione (Figura 14 - Verifica codice OTP)

Figura 14 - Verifica codice OTP

Effettuando questa autenticazione, il sistema mostrera la pagina di benvenuto alla piattaforma.

Pagina 13 di 56



ASIA - Piattaforma Procedure Selettive per la presentazione online delle
candidature

NAPOLI / 4
L’'utente deve inserire il codice OTP e cliccare sul pulsante “CONFERMA e il sistema mostrera la
pagina di benvenuto alla piattaforma (Figura 15 - Benvenuto piattaforma procedure selettive ASIA)

(3]

)
M8/ Piattaforma procedure selettive
\/
Beovenuto neita plattaforma delie procedure sefettive ASIA
candudatura ad una defie procecure solettwe JMtive 0 Consutate una dorrsands f

D questo ssterns & possibde presentare la propeia

3 profio [PGestione Profic”) & e nformaon m o540 Contenote.

Présectala

A pravo 00480 € HClaata 3 compdanone ¢ la vahdaron
SN0 SAGOICLANRNLE USRTTHTE Ala PAESETATIONE
GEstone domando” ¢, opll sonene “Nutvd domands’, seleons=o d 8

3 Pt “le

) CINBCATUrA, MCPCRng

POr proporne una r
SE UNS JOMANda i CONs0 O wisuahazars uns Candhdatiura gl presentata, 20codire A "Gestione comande” v, nells s«
CONTSPONCEente Ianong pal Geportune

1 OeNAnca O INENes50 0 S0 onae0 Al enevy

M domando’, ndniduare

WAWANINAPORIL  § 2022072 Azwnda Servn igsenw Arpbrentabe - NOpoR, Tt ¢ (i rivmva,

Figura 15 - Benvenuto piattaforma procedure selettive ASIA
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2.2 HOME PAGE, DOCUMENTI E GESTIONE PROFILO

La pagina di Accesso alla piattaforma mostra allutente come procedere alla compilazione della
domanda di partecipazione al concorso selezionato (Figura 16 - Piattaforma benvenuto procedura
selettive ASIA)

P . "
#ASIA/ Piattaforma procedure selettive =]

L1

Benvenuto nefla piatnforma delle procedure selettive ASIA

Da guesto sestemna & possibile presentare |a propria candidatura ad una delle procedure selettive attve o consultare una domanda gia
presentati

Al pnmo accesso ¢ nchiesta la compifazong € la validazione del proprio |:r|:|f|I|:| I"Gestione Profilo”) e, le informazioni in 8550 ConNTenuTe,
saranng automabramente ubiizzate nella presentazions delle domande

P propormd unn nudvl candidatura, actedens & "Gettione domanda” @, nella senone "Noeova domandd’, selefionaie &l Bando attivo &
L e gt o

Ber AREHINATNE U2 Comanda In Corso O MSUANZZare una candidatura E'Il presentata, accedede a “Gestione domande® e, nella sezione “Le
mie domanide”, individuare [a domanda di interesse e selezionare dal mena corrispondente Farone pill oppartuna

i dati diel

B Gestione profilo

Figura 16 - Piattaforma benvenuto procedura selettive ASIA

La prima volta che si accede alla piattaforma, nella home page & disabilitato il pulsante “Gestione
domande” fino a quando non viene validato il profilo, mentre sono sempre abilitati i pulsanti:

= DOCUMENTI
= GESTIONE PROFILO

2.2.1 Documenti

L’'utente una volta avuto accesso alla piattaforma, pud cliccare su Documenti, sia come pulsante
presente nella home page, che come voce del menu orizzontale. Il sistema mostrera una pagina
contenente il manuale utente ed eventuali altri documenti di pubblica utilita. Il manuale utente é utile
per seguire correttamente tutto I'iter di presentazione della domanda. (Figura 17 - Documenti)
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Home Gestione profile Docummenti

Documenti

Manuile utente per by presentazions della candidatura ASIA-Selezioni-PresentazioneOnlineCandidature- e
Manuale Utente w.1.0.pd!

Figura 17 - Documenti

o)

Cliccando sull’icona si potra procedere al download del documento desiderato.

2.2.2 Gestione Profilo

Prima di procedere alla compilazione della domanda, I'utente deve eseguire la procedura di validazione
dei dati anagrafici, cliccando sul pulsante “Gestione Profilo”.

Attraverso questa funzione, I'utente inserisce le informazioni obbligatorie richieste e valida il profilo;
questi dati sono automaticamente inseriti all'interno di ogni domanda prodotta successivamente
(Figura 18 - Gestione Profilo, Figura 19 - Dati anagrafici (nascita e residenza) , Figura 20 - Dati
anagrafici (domicilio e recapiti))

La pagina si compone di due sezioni (in TAB):

= DATI ANAGRAFICI;
= VALIDAZIONE PROFILO.

@ Piattaforma procedure selettive o

Haime Gestiana prafila Dacumant]

Gestione profilo

Dati Anagrafici
Codeti frsrale Hame * Cognome *

HOOOCOOO0O0

G *

Figura 18 - Gestione Profilo
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Dati nascita
Nazione * Provindcla * Comune

bl

Data di nascita ®

o

Dati residenza

Nazione * Provingla ® Comune

Italia

Indirizzo * Num civico * cap*

Figura 19 - Dati anagrafici (nascita e residenza)

Dati domicilio
tndicare solp se diverse dalla residenza

Mazionsa Prowincia Comane
Indirizzo Rdurm: coveno chAp

Recapiti

Mumero di telefono fisso Numero di cellulare * E-makl *

PEC

Figura 20 - Dati anagrafici (domicilio e recapiti)
Il codice fiscale e la casella di posta elettronica ordinaria sono automaticamente preimpostati con
quanto recuperato dall’account con cui ci si € autenticati.
Dopo aver completato l'inserimento dati, &€ necessario validare il profilo passando alla seconda
sezione.

Per salvare i dati immessi & necessario premere sul pulsante “Salva” o “Avanti”.

Al click sul pulsante “Salva” il sistema genera il seguente messaggio

@j Salvataggio avvenuto con successo

Cliccando invece sul pulsante “Avanti”, il sistema genera il seguente messaggio
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Attenzione

| dati inseritifmodificati saranno salvati e sara necessario convalidare
nuovamente il profilo. Confermare prima di procedere.

Figura 21 - Conferma dati

Cliccando su “Conferma” il sistema aggiorna i dati e mostra I'esito dell’aggiornamento (Figura 22 -
Aggiornamento eseguito)

Attenzione

Aggiomamento avvenuto con successo. Tutte le eventuali domande

non ancora inviate sono state aggiornate. Per procedure concorsuali
ancora attive, le domande gia inviate devono essere ripresentate per
poter recepire le modifiche del profilo

v Ok

Figura 22 - Aggiornamento eseguito

Al click sul pulsante “OK”, il sistema procede al salvataggio dei dati e propone il Tab di “Validazione
Profilo”.

Qualora invece, si cliccasse sul pulsante “Salva”, il sistema procedera al salvataggio dei dati, ma
I'utente dovra poi premere il Tab di “Validazione Profilo”.

Nella sezione “Validazione Profilo”, il sistema mostra il riepilogo dei dati (Figura 23 - Validazione
profilo).

Qui 'utente pud convalidare definitivamente il profilo oppure tornare alla pagina precedente, attraverso
i seguenti bottoni:

= CONVALIDA PROFILO effettua la validazione del profilo;
= |INDIETRO indirizza alla sezione precedente.
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@ Piattaforma procedure selettive

Home Gestione profile

Gestione profilo

¢ Indletro

Gestione domande Decumenti

Validarione profilo

«w" Conwvalida profile

Riepilogoe profilo
Dati Anagrafici
Codice fiscale Nomea Cognome
MOOCOOO00GT LR CNCOOOOO0CT
Genere
Maschia
Dati nascita
Haznione Provingia Comune
Itaha R Rurria
Data di mascita
wokima [
Dati residenza
Nagigne Provingia Comune
Itakia rjni I Ruena
Inddsrizzo Num ¢hica cap
Vi ROMA i 10 00100
Recapiti
Numero i telefona fisso Numero de cellulane E-mail
e ko Bt

PEC

«# Convallda proflla

Figura 23 - Validazione profilo
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Solo nel caso in cui nella sezione recapiti della pagina DATI ANAGRAFICI sia stata modificata la casella
di posta elettronica ordinaria comunicata con la registrazione, quando l'utente clicca il pulsante
CONVALIDA PROFILO, il sistema mostrera una finestra per I'inserimento del codice OTP, che arrivera
al candidato per e-mail alla nuova casella di posta elettronica inserita tra i recapiti del profilo (Figura 24
- Verifica codice OTP)

Verifica codice QTP

Figura 24 - Verifica codice OTP

2.2.3 Home Page.

Dopo aver creato e convalidato il profilo del candidato (come illustrato nella sezione precedente), il
sistema abilita il campo “Gestione domande” presente nella home page (Figura 25 - Home Page).

@@-’ Piattaforma procedure selettive e

Homea Gestione prefile Gastione domande Documenti

Benvenuto nella piattaforma delle procedure selettive ASIA

Da questo sistemna e possibile presentare la propria candidatura ad una delle procedure selettive attive o consultare una
domanda gia presentata,

Al prima accesso @ richiesta la compilazione e la validazione del proprio profilo ("Gestione Profilo™) e, le informazioni in
esso contenute, saranno automaticamente utilizzate nefla presentazione delle domande.

Per proparre una nuova candidatura, accedere a "Gestione domande” e, nella sezione "Nuova domanda®, selezicnare il
Bando attivo di interesse.

Per aggiornare una domanda in corso o visualizzare una candidatura gia presentata, accedere a "Gestione domande” e,
nella sezione “Le mie domande”, individuare la domanda di interesse e selezionare dal menu corrispandente 'azione pid
opportuna

B Gestiona profile B Gestione domande

Figura 25 - Home Page

La funzione “Gestione profilo” consente all’'utente di tornare alla sezione di gestione delle informazioni
anagrafiche e modificare alcuni campi.
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La funzione “Gestione domande” consente al candidato di procedere con la compilazione della
domanda.

La funzione “Documenti” consente all’'utente di consultare il manuale utente mediante il download.
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3. COMPILAZIONE DOMANDA

Dopo aver convalidato il profilo, il sistema indirizza alla pagina di accesso. L’'utente, a questo punto, pud
procedere con la compilazione della domanda (cliccando su “Gestione domande”).

Nella pagina “Gestione domande”, il sistema mostra la sezione “Nuova domanda” (Figura 26 - Nuova
domanda) con i seguenti campi obbligatori:

= AVVISO PER

Piattaforma procedure selettive e asyishs

(e

Home Gestione profilo Gestione domande Documenti

Gestione domande

Nuova domanda

‘

Auwviso per * Selezionl attive
Operatore Erologn - SELE2IONE PER ADDETTI ALLO SPOAZZAMENTO, RACCOLTA, TUTELA E DECORO DEL TERRITORIO ~ LWVELLOIOI"LIV.. «
Sawoni an welre E PRIVATISTICA AD EVIDENZA PUBBLICA, PER TITOLI E ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI UNA
Optratoce Ecologico A QUALE ATTINGERE PER UEVENTUALE ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO,

rrur ALIZZANTE CON PRESTAZIONE FULL TIME PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI ADDETTI AREA
SPAZZAMENTO, RACCOLTA, TUTELA E DECORO DEL TERRITORIO - INQUADRAMENTO PROFESSIONALE LIVELLO ) OPPURE PRIMO
LIVELLO DI INQUADRAMENTO CONTRATTUALE PER APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE CCNL SERVIZI AMBIENTALI UNITALIA

Figura 26 - Nuova domanda

Dopo aver selezionato la figura professionale viene visualizzato il bando di interesse e si abilita il bottone
“Procedi” (Figura 27 - Procedi con una nuova domanda)

; N
@.’ Piattaforma procedure selettive 8 R ERaL
e

Home Gestione profila Gestione domande Bocamaenti

Gestione domande

MNugva domanda

|

AR per elppiom attve
Ogseratore Crologh o - SELETROME PER ADGOETTI ALLO SPATFAMENTD, RACCOLTA, TUTELS E DECORD 081 TERRITOSD - LIVELLD J O1® L.

Selerione: AVWISD DI SELEZIONE PRIVATISTICA AD EVIDENZA FUBBLICA, PER TITOLI E ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI UNA
GRADUATORIA DI |DOME! DALLA QUALE ATTINGERE PER U'EVENTUALE ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO,
APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE CON PRESTAZIONE FULL TIME PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI ADDETTI AREA
SPAZZAMENTO, RACCOLTA, TUTELA E DECORO DEL TERRITORIO - INQUADRAMENTO PROFESSIONALE LIVELLD | OFPURE PRIMO
LIVELLG D! INQUADRAMENTO CONTRATTURLE PER APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE CONL SERVIZI AMBIENTALI UNITALIA

Figura 27 - Procedi con una nuova domanda
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Cliccando sul bottone “Procedi” il sistema mostrera le condizioni per il trattamento dei dati personali
(Figura 28 - Accettazione condizioni)

\
@ » Piattaforma procedure selettive )

Home Gestione profilo Gestione domande Documenti

AZIENDA SERVIZI IGIENE AMBIENTALE - NAPOUI

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLUAVVISO DI SELEZIONE
PRIVATISTICA AD EVIDENZA PUBBLICA, PER TITOLI £ ESAMI, PER LA
COSTITUZIONE DI UNA GRADUATORIA DI IDONE! DALLA QUALE
ATTINGERE PER UEVENTUALE ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO, APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE CON
PRESTAZIONE FULL TIME PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI ADDETTI
AREA SPAZZAMENTO, RACCOLYA, TUTELA £ DECORO DEL YERRITORIO -
INQUADRAMENTO PROFESSIONALE LIVELLO ) OPPURE PRIMO LIVELLO
O INQUADRAMENTO CONTRATTUALE PER APPRENDISTATO
PROFESSIONALIZZANTE CCNL SERVIZI AMBIENTALI UNITAUA

Infor iva sul tratt deil dati personali

1. Al sensi del General Data Protection Regulation. GDPR,
Regolamento UE 2016/679, 1 dati perscnal fornitl da candidati nelle
domande di partecipazione alla procedura selettiva Saranno raccolt
presso FAS LA, Napolh per fe finalith & gestione della selezione
stessa @ saranno trattat mediante una banca dati automatezata
anche successivamente allinquadramento professionale per le
finakitd ingrenti alla gestione del rapporto di lavoro. Eccezionalmente
altrs soggettl, che forniscono allA.SLA. Napok servizl conness: atla
selezione, potranno conoscerne | dati del candwdats

»

Rispetto a tali dati ogni candsdato pud esercitare 1 diitty previst dal
citato Regolamento. H titolare del trattamento ded dats & M'Azeenda
Servizi igiene Ambigntale ~ NAPOU con sede legale in Napoall, via
Ponte del Francesi 37/ od i responsabile del trattamento del dati &
indviduato nel DPO, e-mad dpo@iasiananoliit. Intaricati del
trattamento sono e persone preposte alia procedura di selézione
indviduate dall'Azienda Servizl igiene Ambientale - NAPOLL
nedambnto della proceduts medesima

Laccesso agh atti della selezone, 2 sensi e per gt effotti delta legge
8 agosto 1990, n.241 e s.mud, sard consentite solo a conclusione

della procedura stessa

Figura 28 - Accettazione condizioni

w

Al clic su “Accetto”, il sistema avvia la procedura di compilazione della domanda che risulta strutturata
in pitu TAB (Figura 29 - Compilazione domanda)

= ANAGRAFICA;

= REQUISITI GENERALI,

= DICHIARAZIONI,

= TITOLI DI STUDIO;

= TITOLI AGGIUNTIVI

= ULTERIORI DICHIARAZIONI
= VERIFICA E INVIO.
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ﬂ@/ Piattaforma procedure selettive (2] v

\u»cu

Home Gestione profilo Gestione domande Documenti

/' Modifica profilo £ Ripristina m

AZIENDA SERVIZI IGIENE AMBIENTALE - NAPOLI

1I/La sottoscritto/a
CHIEDE DI ESSERE AMMESSO ALL
AVVISO DI SELEZIONE PRIVATISTICA AD EVIDENZA PUBBLICA, PER TITOLI E ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI UNA GRADUATORIA DI
IDONE!I DALLA QUALE ATTINGERE PER LEVENTUALE ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO, APPRENDISTATO
PROFESSIONALIZZANTE CON PRESTAZIONE FULL TIME PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI ADDETTI AREA SPAZZAMENTO,
RACCOLTA, TUTELA E DECORO DEL TERRITORIO - INQUADRAMENTO PROFESSIONALE LIVELLO ) OPPURE PRIMO LIVELLO DI
INQUADRAMENTO CONTRATTUALE PER APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE CCNL SERVIZI AMBIENTALI UNITALIA

DICHIARA sotto la propria responsabilita
Figura 29 - Compilazione domanda

3.1 ANAGRAFICA

Nella sezione “Anagrafica” sono mostrate le informazioni personali dell’'utente (convalidate nella fase di
validazione profilo).
Il sistema mostra i seguenti dati:

= DATI ANAGRAFICI
- Codice Fiscale
- Nome
- Cognome
- Genere

= DATINASCITA
- Nazione
- Provincia
- Comunce
Data di nascita

= DATI RESIDENZA
- Nazione
- Provincia
- Comune
- Indirizzo
- Numero civico
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= RECAPITI
- Numero di telefono fisso
- Numero di cellulare
- Indirizzo e-mail
Indirizzo PEC

= CITTADINANZA

Sara necessario indicare la cittadinanza (Figura 30 - Cittadinanza)

Cittadinanza®

Titalare deflo status di rifupato ovwero defle status di protezione sussadiana e O avere un'adeguata conoscenda della lingua faliana

Figura 30 - Cittadinanza

Il cittadino italiano, nato in un paese diverso dall’ltalia deve indicare, in apposito campo testo, il comune
italiano in cui e stato trascritto I'atto di nascita.

Se l'utente dichiara di essere:

= Cittadino di altro stato membro UE e di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana

= Familiare di cittadino italiano o di altro stato membro dellUE non avente la cittadinanza di uno
stato menbro titolare del diritto di soggiorno permanente e di avere un’adeguata conoscenza
della lingua italiana

= Familiare di cittadino italiano o di altro stato membro del’'UE non avente la cittadinanza di uno
stato menbro titolare del diritto di soggiorno e di avere un’adeguata conoscenza della lingua
italiana

= Cittadino di paesi terzi titolare del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo
e di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana

= Titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria e di avere
un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

e tenuto ad indicare, attraverso apposito menu a tendina, lo stato del’Unione Europea di riferimento
(Figura 31 - Stato EuropeoFigura 31 - Stato Europeo).
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Cittadinanza®

Familiare & cittadino itakano o di altre stato membro dellUE non avente i3 cittadinanza di uno Stato membeo titolare died diritto di sg.., -

essern

Stato Unione Europea ®

Trascriziong atto di nascita presso

Figura 31 - Stato Europeo

3.2 REQUISITI GENERALI

Nel TAB “Requesiti Generali” sono presenti tutti i requisiti richiesti per partecipare alla selezione, che

devono

essere posseduti, pena esclusione, alla data di scadenza dei termini previsti per la

presentazione della domanda e dovranno permanere fino alla stipula del contratto individuale di lavoro
(Figura 32 - Requisiti Generali):

di possedere un'eta non inferiore agli anni 18 e non superiore a quella prevista dalle norme
vigenti in materia di quiescenza,

di possedere, ai fini dell’accesso ai posti nella pubblica amministrazione, oltre ad un’adeguata
conoscenza della lingua italiana, tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica
italiana, fatta eccezione per la titolarita della cittadinanza italiana;

di godere dei diritti civili e politici;

di essere in possesso dell'idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni relative al posto da
ricoprire;

di essere coperto da vaccinazione antitetanica o comunque di essere disponibile ad
effettuarla prima della assunzione in servizio;

di non essere stato licenziato per giusta causa o per giustificato motivo soggettivo, ovvero di
non essere stato dispensato o destituito da A.S.I.A. Napoli S.p.A. e da altre Societa
partecipate dal Comune di Napoli o dal Comune stesso o da altre Societa partecipate o da
una Pubblica Amministrazione;

di non aver riportato condanne penali, ancorché non passate in giudicato, per reati che
comportano linterdizione dai pubblici uffici;

di non aver riportato condanne penali per reati associativi e delitti aggravati dalla finalita
mafiosa o terroristica,;

di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 68 del CCNL di settore;

di non essere in stato di interdizione o destinatario di provvedimenti che riguardino
I'applicazione di misure di prevenzione personali o altre misure restrittive della liberta
personale;

di essere in possesso del titolo di istruzione di primo grado (Licenza Media o equipollente);
di essere in possesso di patente di guida A e/o B in corso di validita esente da provvedimenti
di revoca, ritiro e sospensione, tale requisito deve essere posseduto alla data di
presentazione della domanda e fino all’eventuale stipula del contratto di lavoro;

di essere disponibile ad effettuare la prestazione lavorativa in turni, domenicali e festivi come
stabilito dal CCNL di settore, nonché in turni ciclici continui e avvicendati;
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di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento o dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o
'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile;

di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
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11/La sottoscritte/a inolitre dichlara, sotto la propeia responsabilitd, & essere In possesso dol seguents requisiti alla data di scadenza det termini
prevists per la pr deila ¢ fine alka stipula del & lavero:

| carmgn conkrinaognot con * 5000 cbbigaton

4 Gponsadaore unetd mon nfeadre dh wirs 18 ¢ 000 Jpenone 3 Quotla prevats delie aonme vigeelh 1 matens o Qulesena

O POss00nd, & Il Gl At @550 &) pOSD Al DULDINS ATRTRNGTTZONE, 11 A LY JCeUata CLONDALONZA Oita iU tahana TUtts g altn
TOQAAY PIEWl Dor 1 CITAGYY G0ia RopubBUca Salun, 1208 OCCERONE SOt 1 TROMME dofly CRLACMNATS abONg

U4 o godere det dint) chAl © politics

15 OLESS0N0 0 DOSSESS0 OFINEONNTA s W00 SWOIRITOra0 G000 MArnl rlatve al POSLS d) CCopnne

rer

05 U essere CO0orto di vainADOone MbTetanda ¢ LOMunguo & D5seee noonibil o ¢Hithuaria Drivnd Cota ASSUNBONg I Serwe;

O 000 E55ee <Lk RECNTHILD PEY Grsta Caursd © Pof SUsiicalo motive SopRettivo, OVt O Non E45are SLaL0 daponaals 0 destituno da
00 ASIA Napdh Sp A e ta itre Sodwtd panecpate dal Comune O Napod © dal Comune sTo490 0 da Altrs SICeth partocoate 0 o uns Pudbida
Arnereninty xbong;

U5 oo aver (p2etato Condanne pensi, ancoechi 1on Passate in pudxato, per roati che Lompertans Nnterdzone da putdic) oM.

3 Ounto Jver nortatn COOBNNe Pontl DEr reat 25500ativg ¢ Sedth aggravat) talla Hashes srabicka o berroertica

0 Ornom trovarys A0 condarions o Cui al et 68 dol TONL & sottore,

O NN $L5E10 10 STAT0 S INTKAGNMONS O GEETNITAN0 & PAOVIOTWENT: (0 MU OnG 20PACANONE Tk MASLre O PrEVOIDONE PTsonad o Altre
VL0 TestRtive Colla Sborti pérsonile.

O €500 0 POASESL0 Oei SR0M0 & Lruznne tr priend grado [Licenza Media 0 equepaiiente]

8

ey SoEarn B poseavo O pabinto & dda A 00 B in cdrno & valdad eaonte ¢ proveedmmentl G 1gvoca, rtng © Spenaene, LA reQuito devw
€55yt poasedutn Al dats o presenanione doda domanda 0 An0 aF ewntuale SHPUR det Conteatto o bvoro;

O essere duponite a8 eMotiuare Lo prestasions Lvorativg In Buene, dommenicall e festivi come s2abiito &) CONL o settore, nonche n turns
DA CONING © ACONat,

O 000 E5501e STALO COSHLMD © GAPOTSto all STONEO Pres50 UNa DobBia MMty aTane per persstents mhioonte rendmanto o
e iarats SoCAdUl DO JVE COMERULD L NOW 0 Fassuntiond modanie Lt produrone o Gocurment fay o wiaab ¢ nulith ersanabede,

o

Ld  Oonon essere statd estiuso dall'edetior sto politco Atwve,

== o nouse [ [EIEN

Figura 32 - Requisiti Generali

Una volta verificati i requisiti, 'utente clicca sul pulsante “avanti” per proseguire verso la pagina
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successiva. E obbligatorio salvare questa dichiarazione cliccando sui pulsanti “Salva” o “Avanti’ o
“Indietro”.
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3.3 DICHIARAZIONI

Nel TAB “Dichiarazioni” sono presenti le ulteriori dichiarazioni presenti nel bando di concorso (Figura 33
- Dichiarazioni p.1 Figura 34 - Dichiarazioni p.2)

La selezione di alcuni campi prevede I'inserimento di informazioni aggiuntive, come ad esempio:

- ISCRIZIONE NELLE LISTE ELETTORALI DEL COMUNE o in alternativa la motivazione DI NON
ESSERE ISCRITTO NELLE LISTE ELETTORALI O DI ESSERE STATO CANCELLATO
DALLE LISTE ELETTORALI PER | SEGUENTI MOTIVI, campo obbligatorio per poter
proseguire la compilazione della domanda;

- CONDANNE PENALI RIPORTATE
- PRECEDENTI PENALI PENDENTI

- DIESSERE IN POSSESSO DI PATENTE DI GUIDA A e/o B, campo obbligatorio per poter
proseguire la compilazione della domanda.

N\
Y i 7
e@ Piattaforma procedure selettive e

Home Gastioon profilo Gestions domande Documaenti

= P . ... [ o |

11/La sottoscritto/a inoltre dichiara sotto 1a propria responsabilitd

I campt contrassegnati con * s0no obbligator

o godere der dintt] Crvd ¢ politic;

(!) ¢ essere sCorto nede liste elettorali deol seguente Cormyne

Promnoa * Comune

di non essere iscritto nefle ste elettorali o o essore stato cancellato dalle fste clettoral pes | Soguentt motivi

< ¢hnon esseng stare e<uso dall'@ettoeato poltico attvg;
$  perecandidat di ses50 maschile, posione regoiar e Nt riguandi degli obblight di lova Secondo ke vigente normatva itaiiana,®
Sh 55808 =1 DOSSESSO dell idonend fisica A0 SYoigimeanto delle funzoni Cul i presante anwiso Sirdersce;

di OO dver APOItato Condanng penal, passate in grudicato, per reati cho comportana Finterdiziono dai pubbicl ufficy;

Figura 33 - Dichiarazioni p.1
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Figura 34 - Dichiarazioni p.2

E obbligatorio fornire gli estremi della patente di guida A o B; se si inseriscono gli estremi della patente
di guida B, € possibile indicare anche “di essere in possesso anche della patente di guida A”.

| campi di inserimento sono:

= TIPO PATENTE

= NUMERO

= RILASCIATA DA

= DATA RILASCIO

= DATA SCADENZA

Una volta inseriti i dati, 'utente clicca sul pulsante “Avanti” per proseguire verso la pagina successiva.
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3.4 TITOLI DI STUDIO

Nella sezione “Titoli di studio”, l'utente dichiara di possedere un titolo di studio e inserisce le
informazioni richieste. (Figura 35 - Titolo di studio - requisito di ammissione)

L'utente deve indicare:

= TITOLO
= ANNO DI CONSEGUIMENTO
= |STITUTO

= STATO ITALIANO, PROVINCIA, COMUNE

~ . .
gﬁ, Piattaforma procedure selettive e

I1/La sottoscrivtosa inoltre dichfara sotte la propria responsabilith

| carmfi contrassegnati con ® Somd obbligaton

i essere In possessd del seguenta titolo & stud

Tilala

Stato* Prowincia * Comune

Figura 35 - Titolo di studio - requisito di ammissione

Indicando di essere in possesso del titolo di studio “ISTRUZIONE SECONDARIA DI PRIMO GRADO
CONSEGUITA ALL’ESTERO” bisogna inserire anche i seguenti dati (Figura 36 - Titolo conseguito
all'estero):

= SPECIFARE TITOLO

» ESTREMI DEL PROVVEDIMENTO

= DATA PROVVEDIMENTO

* FLAG ATTIVAZIONE PROCEDURA TESA AD OTTENERE L’EQUIPOLLENZA/EQUIVALENZA
(in alternativa ad estremi e data provvedimento)

* ANNO DI CONSEGUIMENTO

» [STITUTO

Pagina 32 di 56



/‘D ASIA - Piattaforma Procedure Selettive per la presentazione online delle

candidature
NAPOLI /

= STATO ESTERO, LOCALITA ESTERA

di essere in possesso del seguente titolo di studio
Titaks *
trunone secandaria di pimao grado Ccemeguita all etero -

Soecilcare d Lstolo *
Estrin del provvedimanto

Data
o

i aver attivato la procedura tesa ad othenere

leguipotienza/equivalenta
In tal casn, il candidato & ammesso con riserva alle prove di concorso in attesa dell'emanazions del proveedimento di equipollenzalequivalenza che
dowrad obbligatoriamente essere presentato prima della stipula del contratto di lavoro

Anno di conseguimento *

Presso Nsbituto ®

COMn S0 I

Stato * Provincia * Camiine

Figura 36 - Titolo conseguito all'estero

Inoltre, 'utente puo dichiarare di essere in possesso anche di un altro titolo di studio oltre quello indicato
(Figura 37 - Ulteriore titolo di studio)

di essere in possesso inoftre def seguente titolo di studio

Tetodo *

- Titalo equvaiente

Densminanone *

Bning di comseguimento ®

Presso I'iststuto *

con sede m

Stato * Proreingia * Comune

Inderizzo

Figura 37 - Ulteriore titolo di studio
Indicando:

= TITOLO
= DENOMINAZIONE
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= ANNO DI CONSEGUIMENTO
= |STITUTO
= STATO ITALIANO, PROVINCIA, COMUNE

Se si seleziona la casella di spunta “Titolo equivalente” o se si indica di essere in possesso del titolo
di studio “DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE EQUIPOLLENTE CONSEGUITA
ALL’ESTEROQO” bisogna inserire anche i seguenti dati (Figura 38 - Ulteriore titolo di studio Equivalente o
conseguito all’estero):

= DENOMINAZIONE

= ESTREMI DEL PROVVEDIMENTO

= DATA PROVVEDIMENTO

FLAG ATTIVAZIONE PROCEDURA TESA AD OTTENERE L’EQUIPOLLENZA/EQUIVALENZA

(in alternativa ad estremi e data provvedimento)

ANNO DI CONSEGUIMENTO

= |ISTITUTO

= STATO ITALIANO, PROVINCIA, COMUNE Se si seleziona la casella di spunta “Titolo
equivalente” oppure STATO ESTERO, LOCALITA ESTERA se si indica di essere in possesso
del titolo di studio “DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE EQUIPOLLENTE
CONSEGUITA ALL’ESTERO”

1 PSSR In pOSsrEsD noitre del seguente Htoho di shodic

T T - = Titolo equivalents

=2

i aver attiato la procedura tesa ad oftensee NeguipofSenraleqivalenza

e Ui [oeegaments *

Figura 38 - Ulteriore titolo di studio Equivalente o conseguito all’estero

Una volta compilati i campi, si deve cliccare sul pulsante “INSERISCI” e al di sotto il sistema mostrera
l'inserimento del titolo

Titolo Denominarione Anno

[Mploma ¢ scucla secondana supenarg TECHICO INDUSTRIALE 2014
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Al click sullicona — | il candidato avra due opzioni:
= VISUALIZZA, per il dettaglio dei dati inseriti ineretenti al titolo
CANCELLA, per eliminare il titolo aggiunto

Al click sul pulsante “Avanti” il sistema mostrera la seguente indicazione

Attenzione

| dati inseritifmedificati saranno salvati. Prosequire con la navigazione?

N.B. Il seguente avviso di conferma sara mostrato ogni qualvolta I'utente clicchera sul pulsante
[13 HH
avanti

Alla conferma, sara eseguito il salvataggio e si potra proseguire con la pagina successiva.
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3.5 TITOLI AGGIUNTIVI

La sezione dei Titoli aggiuntivi consente all'utente di inserire ulteriori titoli (Figura 39 - Titoli aggiuntivi):

PATENTE DI GUIDA ALMENO DI CATEGORIA C

ESPERIENZE PROFESSIONALI, COERENTI CON IL PROFILO DELLA POSIZIONE
LAVORATIVA DA RICOPRIRE, PER ATTIVITA PRESTATE PRESSO AZIENDE CHE SONO
ISCRITTE ALL'ALBO NAZIONALE DEI GESTORI AMBIENTALI, SECONDO QUANTO
STABILITO DAL D.LGS 152/06

ACCELERAZIONE INOCCUPATI/DISOCCUPATI:

%] .
w Piattaforma procedure selettive £

Home Gastions profila Gastinne domande Documanti

Ii/La sottoscritto/a inoltre dichiara sotto la propria responsabilita

| campi contrassegnati con * sono oblbgaton

di essere in possesso della patente di guida almeno di categona Clindicare |a patente di guada o categoria supenore FIUE-‘:I'.‘ULII-\J?

Tipo patente Murmeia Rilsaciats da

Dt rikescin Data scadenza

Dn rasere in possesso defla certificazions COC in corso di validith

Figura 39 - Titoli aggiuntivi

Se di dichiara il possesso di una patente di categoria C o superiore, € obbligatorio fornire gli estremi
della patente di guida; e possibile anche dichiarare il possesso della certificazione CQC in corso di
validita.

| campi di inserimento sono:

TIPO PATENTE

NUMERO

RILASCIATA DA

DATA RILASCIO

DATA SCADENZA

FLAG DI ESSERE IN POSSESSO DELLA CERTIFICAZIONE CQC IN CORSO DI VALIDITA’

N.B.: indicare la patente du guida di categioria superiore posseduta
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di avere avuto esperenze professionall, coerenti con il profilo della posizione lavorativa da ricoprire, per attivitd prestate presso Aziende che sono soritte
allAlbo nazionale del gestorl ambientali, secondo quanto stabiito dal D.Lgs 152/08

Apengda * Dal * al*
Stato * Proyincia * Comune
Italia
Inglinizzo " Tipa di rapporto contrattuale *
-
+ Inserisc

Figura 40 - Esperienze professionali

E possibile inserire esperienze professionali, compatibili con la posizione lavorativa da ricoprire.
L’'utente dovra inserire i seguenti dati:

= AZIENDA

= PERIODO DAL/AL

= STATO, PROVINCIA, COMUNE

= INDIRIZZO

= TIPO DI RAPPORTO CONTRATTUALE

Una volta inseriti i campi, deve cliccare sul pulsante “INSERISCI”, il sistema mostrera la seguente
schermata (Figura 41 - Esperienza professionale inserito)

RArienda Dal Al

PROVATEST SRL 10042010 3122018

Figura 41 - Esperienza professionale inserito

Al click sullicona L il candidato avra due opzioni:
= VISUALIZZA, per il dettaglio dei dati inseriti inerenti 'esperienza lavorativa
= CANCELLA, per eliminare I'esperienza lavorativa aggiunta

E possibile dichiare le condizioni in cui si versa per l'accelerazione inoccupati/disoccupati.

Pagina 37 di 56



ASIA - Piattaforma Procedure Selettive per la presentazione online delle

Mswj candidature
\‘-iAFO“I /

al fine dell'acceleranane inpooupati/disocospat, di versare in una delle condizion seguent:

riburto da almeno 26 mesi |0 & mesl per anee syantaggsatel, che non abbia in

disorcupats da almenag 12 mesi che non abbia i precedenza infrattemuto rapport di

non oompeat, che nan abbila in precedenza intrattenuto altun Upo di rapporto di Lavieda

il sottoscritto, consapevole delle responsabilita e sanmoni penal previste dall’art. 75 e 76 ded DPR 44572000 per le false attestaziom e dichiarazioni mendac

| sensi dell'art, 75 del citato DPR delleffeltuanions

della perdita del benefi conseguenti 3l proveedemento emanato sulla base di dichiarazion) non verbien

di controll Sulla weridafsbl & quanto dichiarato, ai senss dell'art. 71 del citato DPR, softo la personale responsabidich altres dichiara

1. di nan essene mal stato cocupatoda con un contratto di lavono subordinato A TEMPO INDETERMINATD, sla ned termtorio nazionale che all'estern, prima

dell'eventuabe assunzione presso il datore di lavoro ASIA NAPOL

2. di esseve stato occupata/a con un contratto di lavoro subordinato & TEMPO INDETERMINATD, nel terntono nazionale, prima dell eventuple assunzone presso il

1. di esgere stato occupatoda con un oontratto o lavoro subardinato & TEMPO INDETERMINATD. nel territorio esters, poma dellesventuale sssunsiont protso il

datone e lavaro

&, di essere statn occupatada con wn contratto di lavoro subordinato A TEMPO INDETERMINATD prima delleventuale assunzione presso i datore di lavoro

& i avers fruito in parte delfesonero previsto dalla Legge di Bilancio 20119

[0 5 dren cwre iz e cupad o a exn an e sl naic < avoes subirsmtze & TER 0 IETERESAT0 e L g ata supsenoe o 10 &, e el bornlorim eacsicrle 2ye

Aese e, prirn el verent v o assriess: s peesen bl oee oh L @518 AP |

[J % dhessere prnda diunoimpie ge repclar mend g retribuita da almana M. mes

G odeeneare proa dvonrwsgar g eepsleres e neeboobzoda aleneres Beseee reznenie s a e sanl el v 8 GMPLLE, PG, BAS _ITATA, COL&IRI0 03I L 6

[:| B od e crak ot e adlirera 17 10:ma

Figura 42 - accelerazione inoccupati/disoccupati

L’'utente pud selezionare la casella di spunta per “'accelerazione inoccupati/disoccupati” solo se almeno
una delle condizioni &€ compatibile con quanto dichiarato nella pagina “Anagrafica(Figura 42 -
accelerazione inoccupati/disoccupati ).
Se viene selezionata “l'accelerazione inoccupati/disoccupati”’, 'utente deve poi indicare almeno una
condizione in cui versa attraverso le caselle di spunta:

= CANDIDATO DI SESSO FEMMINILE, PRIVA DI UN IMPIEGO REGOLARMENTE

RETRIBUITO DA ALMENO 24 MESI (O 6 MESI PER AREE SVANTAGGIATE), CHE NON
ABBIA IN PRECEDENZA INTRATTENUTO RAPPORTO DI APPRENDISTATO.

= CANDIDATO DI SESSO MASCHILE O FEMMINILE CON ALMENO 50 ANNI DI ETA,
DISOCCUPATO DA ALMENO 12 MESI CHE NON ABBIA IN PRECEDENZA INTRATTENUTO
RAPPORTI DI APPRENDISTATO.

*= CANDIDATO DI SESSO MASCHILE O FEMMINILE FINO A 30 ANNI DI ETA NON COMPIUTI,
CHE NON ABBIA IN PRECEDENZA INTRATTENUTO ALCUN TIPO DI RAPPORTO DI
LAVORO NEANCHE DI RAPPORTI DI APPRENDISTATO.
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Le condizioni in cui versa il candidato sono selezionabili solo se sono compatibili con quanto dichiarato
nella pagina “Anagrafica”.

Inoltre, il candidato deve obbligatoriamente dichiarare:

1.

8.

di non essere mai stato occupato/a con un contratto di lavoro subordinato A TEMPO
INDETERMINATO, sia nel territorio nazionale che all’estero, prima dell’eventuale assunzione
presso il datore di lavoro ASIA NAPOLI

di essere stato occupato/a con un contratto di lavoro subordinato A TEMPO
INDETERMINATO, nel territorio nazionale, prima dell’eventuale assunzione presso il datore di
lavoro dal giorno
di essere stato occupato/a con un contratto di lavoro subordinato A TEMPO
INDETERMINATO, nel territorio estero, prima dell’eventuale assunzione presso il datore di
lavoro

di essere stato occupato/a con un contratto di lavoro subordinato A TEMPO INDETERMINATO
prima dell’eventuale assunzione presso il datore di lavoro edi
avere fruito in parte dell’esonero previsto dalla Legge di Bilancio 2019

di non essere stato occupato/a con un contratto di lavoro subordinato A TEMPO
DETERMINATO della durata superiore ai mesi 6, sia nel territorio nazionale che all’estero,
prima dell’eventuale assunzione presso il datore di lavoro ASIA NAPOLI

di essere priva di un impiego regolarmente retribuito da almeno 24 mesi

di essere priva di un impiego regolarmente retribuito da almeno 6 mesi se residente in aree
svantaggiate (CAMPANIA, PUGLIA, BASILICATA, CALABRIA e SICILIA)

di essere disoccupato da almeno 12 mesi

secondo i seguenti criteri:

Il candidato deve selezionare almeno una delle 8 dichiarazioni disponibili;

Le dichiarazioni 1/2/3/4 sono alternative tra loro (0 scelte o al piu 1 scelta);

Le dichiarazioni 2/3/4 deveno sempre essere completate con l'informazione del datore di
lavoro, e la dichiarazione 2 anche con la data di inizio occupazione;

Le dichiarazioni 6/7 sono alternative tra loro (O scelte o al piu 1 scelta) e sono utilizzabili solo
da candidate di sesso Femminile;

Se il candidato non appartiene alle regioni in elenco non pud scegliere la dichiarazione 7;

La dichiarazione 5 e la dichiarazione 8 sono entrambe liberamente selezionabili.

Dopo aver inserito i titoli aggiuntivi, 'utente clicca sul pulsante “Avanti”, procedendo al salvataggio dei
dati e prosegue sulla pagina successiva.
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3.6 ULTERIORI DICHIARAZIONI

Su questa pagina l'utente pud fornire dichiarazioni aggiuntivee (Figura 43 - Ulteriori dichiarazioni).

Homa Gestione profilo Gestione domande Document!

m 2 Ripristina m > Prosegul per I"invio

1I/La sottoscritto/a inoltre dichiara sotto la propria responsabilitd

= .
w Piattaforma procedure selettive e

I campi contrassegnati con * sono obbligaton

di possedere | seguents titeli che, come prewisto dall'art. S del decreto del Presidente della Repubblica n.487/1994, danno dinitto a parita di

mento, alla preferenza all'assunzione;

Figura 43 - Ulteriori dichiarazioni

Selezionando la casella di spunta “di possedere i seguenti titoli che, come previsto dall’art. 5 del decreto
del Presidente della Repubblica n.487/1994, danno diritto a parita di merito, alla preferenza
all’assunzione;”, 'utente puo dichiarare il numero dei figli a carico.

Alla selezione della casella di spunta si abilita il menu a tendina dal quale & possibile selezionare la voce
“i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico” (Figura 44 - Figli a caricoFigura
44 - Figli a carico).

di possedera | seguenti titol che, come previsto dali‘art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n.487 /19594, danno dintto a parita di
merito, alla preferenza all’assunzione;

Selerdnyd o Walone
| poniygati ed i non corsugati con nguardo 4l numera dei figh a carion

Messur e rovao

Figura 44 - Figli a carico

Alla selezione, il sistema mostrera una finestra per I'inserimento dei dati (Figura 45 - Inserimento Figlio)
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| coniugatl e | non corduegat] con HgUareo al numern doj flj_:ll B Carko;

Mo fight *
Luogo néscis figho *

Drata marscita fegho =

o)

X Chiudl ~ Inserisci

Mmsgin risultafn feriastn

Figura 45 - Inserimento Figlio
| dati da inserire sono:

= NOME FIGLIO
= LUOGO NASCITA FIGLIO
= DATA DI NASCITA FIGLIO

Cliccando sul primo pulsante “inserisci”, il sistema inserira il figlio e lo mostrera nella parte bassa della
pagina (Figura 46 - Figlio a carico inserito).

I l!_'l;lﬂ-lIJE'H!'.I ed | nom EI:IHII..IEBTI con rlguarr_tﬂ al numiero dei ﬁgﬂ il CAnco;

Data nascita figlio "
8
fearme figle Luogo nascita Data nascita
MARID ROSS| ROMA 100473017

Figura 46 - Figlio a carico inserito

L’'utente pud inserire tanti figli quanti ne ha a carico e poi cliccare sul secondo pulsante “Inserisci” per
procedere all’effettivo inserimento e tornare alla pagina precedente.

Cliccando su “Chiudi” verra annullato tutta I'operazione sull'inserimento dei figli a carico.

Una volta eseguito I'inserimento, nella pagina precedente l'utente visualizza la seguente schermata
(Figura 47 - Titolo preferenza inserito)
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di possedere i seguenti titoli che, come previsto dall'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n.487/19%4, danno diritto a parita di
merito, alla preferenza all’assunzione;

Titolo di preferenza

| coniwgall ed i mon coniugat con nguardo al numero ded figli &8 canco ==

Mostrati | 10 - 1-10di1 -

Figura 47 - Titolo preferenza inserito
Cliccando sullicona — il sistema permette:

=  VISUALIZZA, per visualizzare l'inserimento eseguito
= CANCELLA, per I'eliminazione di quanto inserito.

Successivamente la pagina mostra altre caselle di spunta reltive ad “ulteriori dichiariazioni”, di cui 3 gia
preselezionate e non modificabili (Figura 48 - Ulteriori dichiarazioni)

di essere a conoscenza che ASIA Napoli non & in alcun caso responsabile per i disguidi nelle comunicazioni causate da caso fortuito, forza
maggiore o inesatta o non chiara trascrizione dei dati anagrafici, deflindirizzo di residenza o dell'indirizzo di posta elettronica, nonché nell’
ipotestin cui la casella di posta elettronica indicata dal candrdato sia nen pid attiva o non in grado di rcevers messapg e di impegnars: a
natificare qualungue cambiamento dei predetti recapiti @ mantenere la casella di posta elettronica attiva g in grado di ncevere messaggs

di essere a conoscenza di tutte fe altre disposizionl contenute nell’avviso di selezione ed in particolare di quelle che prevedono che la domanda
di partecipazione pud essere inviata esclusiarmente con modalitd telematica

di esserc in possesso di tutth | requisitl previst per I'ammissione alla selezione, di essere a conoscenza di tutte le dispasizion contenute
nell'awiso pubblicato e di accettarie senza nserva alouna

Figura 48 - Ulteriori dichiarazioni

Selezionando la casella di spunta “di voler concorrere in via prioritaria per Apprendistato
Professionalizzante” il sistema preseleziona le 3 dichiarazioni riportate nella Figura 49 Apprendistato
professionale.

L'ultima dichirazione “di essere iscritto al Centro per I'lmpiego da mesi” € alternativa alla quarta
dichirazione “di hon aver mai svolto attivitd lavorativa e quindi di non essere iscritto al Centro per
l'impiego”. Se l'utente sceglie “di essere iscritto al Centro per I'lmpiego da mesi” deve poi
obbligatoriamente indicare il numero di mesi e allegare la “scheda anagrafica personale CPI”.
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& woler cancoerene i wa proritana per Apgeendstato Professonalizzante

Aue U ot comprosa tra b 18anni @ | 29 aoni e & ssere comapevole che | regusito anagrafico deve estore possedatio alla data & scadenza dol presente meiso;
non aver avalo in precedenza akien rapporto di voro refls medesima guatifea oggetin d selenione

i essure mcritto & Cendro per Nmpisgo da masl

S m

i non mier mal Seolto atnetl lavorativa e gundi dinon essene istritto al Centro per Vimpiego

o pxiere cormapeyvnle che la mancata presentancne alle prove. anche per causa o forza magpore, comporterd Neschosone dalla seerione

Figura 49 Apprendistato professionale

Una volta inserito 'allegato, verranno anche abilitati i pulsanti (Figura 50 - Allegato Scheda anagrafica
personale CPI)

= ELIMINA ALLEGATO, per cancellare 'allegato inserito
= SCARICA ALLEGATO, per il download del file allegato.

Seheda anagrafica personale CP) & Scarica
ricevula -5 7062 pdl allegato

Figura 50 - Allegato Scheda anagrafica personale CPI

In fondo alla pagina “Ulteriori dichiarazioni” & presente I'ultima dichiarazione che ha la casella di spunta
preselezionata e non modificabile.

di essera consapevole che la mancata presentazione afle prove, anche per causa di forza maggiore, comportera l'esclusione dalla selezione;

Alla fine della compilazione, cliccare sul pulsante “Prosegui per I'invio”. Il sistema mostrera la seguente
finestra di conferma (Figura 51 - Finestra conferma)

Attenzione

Figura 51 - Finestra conferma
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Selezionando il bottone “Prosegui per I'invio”, 'utente accede all'ultima pagina. Il sistema mostra le
informazioni riportate nella Figura 52 - Verifica e invio:

Download avviso di pagamento: prima di procedere con l'inoltro della domanda il candidato
deve scaricare e stampare I'avviso di pagamento, eseguire il pagamento tramite il “prestatore
servizio di pagamento” (come banche, poste e ogni altro soggetto abilitato ad eseguire servizi
di pagamento) che si ritiene piu idoneo;

dichiarare I'avvenuto pagamento: il candidato deve selezionare prima la casella di spunta
con cui dichiara di aver scaricato il PDF con l'avviso di pagamento, e poi deve selezionare la
casella di spunta con cui dichiara di aver effettuato il pagamento;

Dati di sintesi della domanda: da questa sezione é possibile scaricare il PDF della domanda,
e si deve scaricare il PDF della sottoscricione;

Il caricamento dell’allegato (PDF Sottoscrizione firmato e Documento di riconoscimento)
Estremi del documento di riconoscimento
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@ Piattaforma procedure selettive o .

Home Gartione profila Gavtione domande Docymrent|

H/La sottoscritto/a inoltre diciaca sotto ka propria responsabilith

1 camrg contrassegnats con * sono otibligatan

Prima di procedere con [inoltro della d da bisoys . pare Fawviso di pagas guire i pagar ite il “p
servizio di pagamaents” (come banche, poste & ogn altro soggetto abilitato ad eseguire servizi di pagas ) che i ritiene pid idoneo & pol dichiarare in
questa I paga

Scarica

Ayyno o pagamento I CIEEEREREY

pegamaento

o aver stancato i POF ton Favwso & pagamento. *

1% aver effettuato | pagamento e ¢ essere consapevele delle responsaliits penall in tasa & false dchiarazon, (o8 come stabiino dalart. 76 det
DRAR n&LS2000

N. Domanda Data Ultimo aggromamento State Domanda®  Sottoscrizone”
1630 22 gugno 2022, 17.17:16 W ATTESA 01 INVIO (o) (o)
* Oivcare sudle one & downlond per scancae | docwmenty
Caricamento defl'aliegato {upload)

- Sqarcare, stampare. frmare, scansionare if documents d sottesrione, Alegare Il hile contenente Ly sottosorinone delle deharazoni
("Settoscrizone”) 8 un dacumoento ¢ Rconascimento come unico file paf, in caso di sottoscnione con fema d@tale, il doCUMEnto di CONDICITRNLO
non dove essore allegato. (N8 La dommanda non deve essere alegata)
- Por ks starrmone, ublizzare be seguents impostanon
« Colore scala & yng (grayscale) - NON usare colore
- Formato pdf, pTm
1 dmensione massima oel file non deve superare ) 2 M8

Fle® Carica

slisgato

1 dats personall formitl sono trattati secondo quanto previsto dal D. Lgs. 30 gugno 2003, n 196, recante Il “Codice iIn matena ¢ protenone de dat personal’,
come medificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n 101, & adeguaments alle disposizion del “Regolaments UE 20167657 refativo alla protezione delle persone
sk he con riguardo al trattamento don dats personall, nonché alla Mbera crcolazione o til dat @ thee abroga La direttive S5/46/CE (Regolamento Gernerale
sulla Pratenone der dati)’, nonthé secondo lo dispasinions attuatve delta DGR n 466 del 17/7/2078 Dettl daty, necessan a fini doll ammessone alla
procedura c seledione, Saranno trattati pee gt adempnent) connesw allo swolpmento della procedura stessa ed 284 eventuale succostiva mstauraeione del
APPOTtY & kavorn & per fe Niralitd inerent sl gestione dit rapporto o Lavors & saeanng comunscat o personale dell Ente o o SORREtY conmvolts ned relatve
Procedmonto

£ del d di rh p nallallagato
Tipw Docutento * Nrmore ™
Mlasoate de *
Data riasoo * Data scaoenas *
o] o]

NBOxcando i Dottone “Invia™ non sard pr possibie modificane | datl nsenti! £ possdie 0roare una NUOva Somanda 0 QUanNCO questa viene nviara

sostiturd s comanda imaata precedentaments
=3

Figura 52 - Verifica e invio
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Il primo passo che deve eseguire il candidato e quello di scaricare e stampare I'avviso di pagamento.

Con l'avviso di pagamento deve poi eseguire il pagamento tramite il “prestatore servizio di pagamento”
(come banche, poste e ogni altro soggetto abilitato ad eseguire servizi di pagamento) che si ritiene piu
idoneo.

Una volta che ha effettuato il pagamento pud procedere con I'inoltro della domanda:

» SELEZIONANDO LE DUE CASELLE DI SPUNTA PRESENTI NELLA PRIMA SEZIONE,
QUELLA RELATIVA AL PAGAMENTO (Figura 53 — Sezione Pagamento):

= i -
@sw ¥ Piattaforma procedure selettive e

Home Gestione profilo Gestione domande Documenti

11/La sottoscritto/a inoltre dichiara sotto la propria responsabilitd

| camps contrassegnati con * sonw obbligatan
Prima di procedere con l'inoltro della domanda bisogna scaricare e stampare I'avviso di pagamento, eseguire il pagamento tramite il “prestatore

servizio di pagamento” (come banche, poste ¢ ogni altro soggetto abilitato ad eseguire servizi di pagamento) che si ritiene pili idoneo e poi dichiarare in
questa sezione I"avvenuto pagamento.

Avviso di pagamento

di aver scaricato il POF con I'awviso di pagamento, *

o aver effettuate Il pagamento e di essere consapevole delle responsabilita penali in caso di false dichidrazioni, cosi come stabiiito dall'art. 76 del
D.PR. n.445/2000. *

Figura 53 - Sezione Pagamento

= SCARICARE E VISIONARE IL PDF DELLA DOMANDA IN TUTTE LE SUE PARTI;
= SCARICARE, STAMPARE E FIRMARE LA “SOTTOSCRIZIONE”;

= SCANSIONARE LA SOTTOSCRIZIONE DELLE DICHIARAZIONI FIRMATA

= ALLEGARE IL FILE CONTENENTE LA SOTTOSCRIZIONE DELLE DICHIARAZIONI
FIRMATA E UN DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO COME UNICO FILE “.PDF” (TRAMITE
“CARICA ALLEGATO”);

= COMPILARE | DATI DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO INCLUSO
NELL’ALLEGATO;

= CLICCARE IL BOTTONE "INVIA"
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M. Damanda Diata Litimo agmiornamento Stato Domanda® - Sottosorizione

1630 22 giugno 2022, 17704 IN ATTESA DI INVIO 9 G’

* Clecare sulle mone & dowstioad per scancare | documents

Figura 54 - Dati di sintesti domanda

Nella sezione con i dati di sintesi della domanda sono visualizzate le seguenti informazioni (Figura 54 -
Dati di sintesti domanda):

* NUMERO DOMANDA;

= DATA ULTIMO AGGIORNAMENTO;
= STATO DELLA DOMANDA,;

= PDF DOMANDA,

= PDF SOTTOSCRIZIONE

Carigamani te dall'allegato fepload}

i g QN uane colon
it pdl, p7m
ew 1 ME

Figura 55 - Caricamento PDF “Sottoscrizione firmata e Documento di riconoscimento”

Nella sezione per il caricamento dell’allegato scansionato & possibile selezionare il “file” di tipo PDF ed
eseguire il caricamento sul sistema, tramite “Carica Allegato”. (Figura 55 - Caricamento PDF
“Sottoscrizione firmata e Documento di riconoscimento”)

Una volta caricato I'allegato, si abiliteranno anche i pulsanti “elimina allegato” e “scarica allegato” (Figura
56 - Allegato caricato)

Carcamnic Seilallegato lopload)

Lila b g 1~ WON usare calone

ity paif, pTm
¥ i I MB

Figura 56 - Allegato caricato
Cliccando sul bottone “Elimina allegato” & possibile rimuovere il documento allegato.
Inoltre, si devono inserire i dati del documento di riconoscimento. Le informazioni da inserire sono
(Errore. L'origine riferimento non é stata trovata.Figura 57 - Estremi documento di riconoscimento ):

= TIPO DOCUMENTO;
= NUMERO DOCUMENTO;
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= ENTE CHE HA RILASCIATO IL DOCUMENTO;
= DATA RILASCIO E SCADENZA,;

Le possibili scelte per il tipo documento sono:

= PASSAPORTO
= CARTAD’IDENTITA
= PATENTE DI GUIDA

Estremi del documento di riconoscimento presente nell'allegato

Tipo Dotumento * Numero *

Data scadenzs *

&

n_:Cliccando Il bottone “Trvia™ non sard pio possibile modificare | dati inseriti! E passibile creare una nuova domanda e quando questa viene inviata

= £

sostituira la domanda imviata precedentemente

Figura 57 - Estremi documento di riconoscimento

A fondo pagina sono presenti i seguenti pulsanti:

= MODIFICA
= SALVA
= INVIA

Selezionando , il sistema rimanda alla pagina dei dati anagrafici. Lo stato della
domanda viene maodificato da “IN ATTESA DI INVIO” a “BOZZA.

Selezionando lﬁ il sistema consente di salvare le informazioni inserite.

¥ Inwvla
Selezionando , € possibile inviare la domanda. La domanda viene posta nello stato
“INVIATA” e non & piu possibile modificarla.

N.B.: Cliccando il bottone “Invia” non sara piu possibile modificare i dati inseriti! E possibile
creare una nuova domanda e quando questa viene inviata, sostituira la domanda inviata
precedentemente.
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3.1 RIEPILOGO DOMANDA

Con l'invio si completa l'iter di compilazione e invio della domanda e il sistema visualizza una pagina
che riporta le seguenti informazioni (Figura 58 — Riepilogo Domanda):

e SELEZIONE

¢ NUMERO DELLA DOMANDA

e DATA E ORA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

e STATO DELLA DOMANDA

e PDF DELLA DOMANDA

e PDF DELLA SOTTOSCRIZIONE DELLE DICHIARAZIONI

e PDF DELLA RICEVUTA DEFINITIVA DI INVIO (solo_se il pagamento & avvenuto con
successo)

e PDF AVVISO PAGOPA (avviso di pagamento)

o ESITO PAGAMENTO

o DATA ESITO PAGAMENTO

o PDF RISCONTRO PAGO PA (sia per esito pagamento positivo che per esito negativo)
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@ Piattaforma procedure selettive e v
Home Gestione profilo Gestions domande Documenti

ATTENZIONE

Sono valide ed accettate solo e domande per le quall & stato
effettuato il pagamento tramite avieso generato dal sistema, Sard

possibile scaricare la “Ricewuta® che attesta la validita della
domanda presentata solo quando fa notifica dl pagarento sard
riscontrata da PagoPA

Da questa pagina @ possibile scaricare la domanda, la sottoscrizione, I'avviso di pagamento e, se presenti, il riscontro di PagoPA e la ricevuta.

Soleriane

AVVISO DI SELEZIONE PRIVATISTICA AD EVIDENZA PUBBLICA, PER TITOLI E ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI UNA GRADUATORIA DI IDONEI
DALLA QUALE ATTINGERE PER UEVENTUALE ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO, APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE
CON PRESTAZIONE FULL TIME PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI ADDETTI AREA SPAZZAMENTO, RACCOLTA, TUTELA E DECORO DEL
TERRITORIO - INQUADRAMENTO PROFESSIONALE LIVELLO | OPPURE PRIMO LIVELLD DI INQUADRAMENTO CONTRATTUALE PER
APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE CCNL SERVIZI AMBIENTAL!I UNITALIA

N. Domanda Dataeora Stato Domanda Sottoscrizione Ricevuta
presentazione

1630 22 giugno 2022, INVIATA Q Q
17:23.46

Pagamento Contributo di Partecipazione per la Selezione

Avviso PagoPA Esito Data esito Riscontro PagoPA

o)
¢ o | i |

Figura 58 - Riepilogo Domanda

N.B. Fin quando non sara eseguito il pagamento con esito positivo, non si potra scaricare la
ricevuta. (Figura 58 — Riepilogo Domanda)

Il PDF della domanda riporta le informazioni inserite nel modello di domanda e contiene a pié di pagina:

= |L COGNOME E NOME DEL CANDIDATO
= L’ IDENTIFICATIVO DELLA DOMANDA
= |L NUMERO DI PAGINA DELLA DOMANDA SUL NUMERO TOTALE DELLE PAGINE

Il PDF di sottoscrizione ¢ il file contenente la sottoscrizione delle dichiarazioni firmata e un documento
di riconoscimento.

Il PDF della Ricevuta riporta le seguenti informazioni:
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= |DENTIFICATIVO DELLA DOMANDA

= NOME E COGNOME DEL CANDIDATO

= CODICE FISCALE DEL CANDIDATO

= LUOGO DI NASCITA DEL CANDIDATO

= DATA DI NASCITA DEL CANDIDATO

* TIPO DOCUMENTO DI IDENTITA

= NUMERO DOCUMENTO DI IDENTITA

= ENTE CHE HA RILASCIATO IL DOCUMENTO DI IDENTITA

= DATARILASCIO E DATA SCADENZA DOCUMENTO DI IDENTITA.

Quando viene effettuatato il pagamento, se € andato a buon fine arriva un’e-mail alla propria casella di
posta informando dell’avvenuto pagamento e che sara possibile scaricare la Ricevuta (Figura 59 — e-
mail Esito accettazione candidatura — domanda validata e accettata ).

Piattaforma procedure selettive ASIA; Esito accettazione candidatura

@ ASIA - Plattaforma Procedure Selettive «
&

oo preiearng 3 Sal domands

Doy M. B30 e i e E1e DS 30TT e 173388

HCTUAME Eie | Eagarmenia el vELATen del comtribata i rol A RSTIong & Aslls 1N MTHT SU’, (R B Aua domands O panscipannns Aln SELETIONE PIR ADOTTT ALLD SPATZAMENTD, RACOOLTA,
l. I|.|n| G |||.|F| TERRITORIG || FLLG J 0 F LIVILLO B || JIrII'U\..lI'N-I'I APPRENDIET xll: ||-l’.|I|' *: s.NL.'-JmIl uuu».u:-mu
E' pomsinig SO D Sl Damafonma dela (MOCeIUE SeRNTAG & SCAPCND |3 “FICOWE" ch SIS Mvensld DIesemanons delll Samanca § e 00Vl S50 U1RZIEE OO D10k [0 I8 SUCDSEA FIsl 0ol LHeTOn
B Eretenis amall o' B DROWITE ROSMEBCETENS i dilk 2H0G 00T da U AT (8 [OSTS e 0 Sol itve B Chiste DATRID OF S0 AMDEe Bl Medkiggin

Le nlormanonl rasmesse S0Tavenss & [Yetenie Bmall sono deef as -;-b-\.“-ﬂminllr.m.llrr.':hul'i o & U 0 Esoresss RlORECALIONY
Oushingor uktranone, dviiudions o cond non satoricrats of g uesl COmUHCEDGnE # 1 ;»-m_m.-u setals & cOmDoTE Visliions delle Bpaeknon o Lege suls taTel de datl pevsonad REGOLAMENTO EUBDPED 201447

Figura 59 - e-mail Esito accettazione candidatura - domanda validata e accettata

Di conseguenza, in piattaforma la schermata sara la seguente: (Figura 60 - Riepilogo domanda con
pagamento effettuato)
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@ Piattaforma procedure selettive a

Homa Gestione profila Gestlone domands Document|

Da questa pagina & possibile scaricare la domanda, la sottoscrizione, I'avwiso di pagamento e, se presenti, il riscontro di PagoPA e la ricevuta.

Seleziong

AVISO DM SELEZIONE PRIVATISTICA AD EVIDENZA PUBBLICA, PER TITOLI E ESAMI, PER LA COSTITUZIONE Di UNA GRADUATORIA DI IDONE]
DALLA QUALE ATTINGERE PER LEVENTUALE ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO, APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE
CON PRESTAZIONE FULL TIME PER IL PROFILD PROFESSIONALE DI ADDETTI AREA SPAZZAMENTO, RACCOLTA, TUTELA E DECORO DEL
TERRITORID - INQUADRAMENTD PROFESSIONALE LIVELLD | OPPURE PRIMO LIVELLD DI INQUADRAMENTD CONTRATTUALE PER
APFRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE CCNL SERVIZ) AMBIENTALI UNITALIA

N. Domanda Data e ora Stato Domanda Sottoscrizione Ricevuta
presentazione

1630 22 glugno 2022, INVIATA @ .9 @
17:23:L6

Pagamento Contributo di Partecipazione per la Selezione

Auviso PagePA Esito Data esito Riscentro PagoPRA
@ Pagamento eseguitn 22 giugno 2022, @
17:38:21

=3

Figura 60 - Riepilogo domanda con pagamento effettuato
Il sistema mostrera:

= DOWNLOAD RICEVUTA

= ESITO PAGO PA

= DATA ESITO PAGO PA

= DOWNLOAD RISCONTRO PAGO PA.

Y

Se invece il pagamento non & andato a buon fine, arriva un’e-mail alla propria casella di posta
informando che non é stato eseguito il pagamento del contributo d’iscrizione alla selezione e che quindi
la domanda non €& ancora valida (Figura 61 — e-mail Esito accettazione candidatura — domanda non
ancora valida).
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+ Y LoE e
ASLA - Pattaforma Procedure Selefine amnoianitioaossas. Renpily gty 41 ¥ Fotesid
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[0 wins oot i w1 I
Com rifemenio slla s domanda
Domanda N, 1400 imasta m &ile VOGATGZE ore TH20.27

L mrinermeamia che il paganmimin Sel rereaments del contnbung discrinone slle selerinone & refio St “Paganmentn Son ecogeAln”. portenta b wa domanda d perlescanots alky “SELETIONE PUDOLICA DI ADCETT) ALLD
SPATZAMERTE. RACCCLTA, TUTELA F DECORD DFL TERSITOMG - LWVELLD 4 0 LVELLD 15 80 i i vallde

Per esee accettats b carcid [T ang che il pag Sl £oiy T

L peeserte emasl ¢ Stafa generata sstomancamer e m data FVDS2027 da n makeires o posta elerimnca & salo imwo 5 Ohede pertanin o non sspondiere of Messaggio

un'l'nﬂnmmummIlMwmm'mimmrmmmmmﬁim”wrimm“ﬂnm
O OGP e i Qs CEmUTCAnTeT # rgoreTamente wele ¢ cOmporle sl delle dniposinom of Leppe silla foteda dev da pevsenak REGOLANENTD ELFCPED 20000479

Figura 61 - e-mail Esito accettazione candidatura - domanda non ancora valida

Di conseguenza, in piattaforma la schermata sara la seguente: (Figura 60 - Riepilogo domanda con
pagamento effettuato)

ATTERIONT

Tariil il B EFOEE W W O0mEes Db W gusl § viai efheenn 8 gL LrAIREE T

paneraln Sl e Stk puvedile werce b Toeeetd” ohe etieets Ga valaitl dells Semanils
vl e ek G L oI re P BRI WA0E MennTrese 24 Bagatt

O guwts paging § pahil Ia domanda. s atnse, P & pag &, 40 provant, i ridentn di PagePs « la ricnats.

FnTs0 D8 SELETIONE PRTVATISTICS AD EVIDERTA PUBBLRCA, FER TITOL ED EZAML PER LA COSTITUDEONE 08 UNA GRACINTOMA O DORE! DALLE OUALE ATTINGERE PER L EVENTLASLE ASSUMNORE [ SERSOKSLE &
TEMPO (NOETERAMNATD. APPAERDETAID PREOFTSSIONALITTANTE DOM PRESTATONE FULL TILE PES i, PROFLD POOFELSITAALE DI ADCEETTI ARER SPAJAMENTD, RATTOWTA, TUTELS E OECDAD DEL TERRITORG
BIfUADEAMINTD PADIEYSORAE LVELLD | OPPUSE PEIMG LIVELLD D IRJUSHRAMENTD COMTRATTUALL PLR APPRENDISTATD PROPESHONALETZANTE CONL SERVID ARRINITAL] LOGTA LS

I, Dostands Dats o pew prasentarions Sixin Doamands Sattescrisiany Ritwwuts
1671 24 ghegra FTT 134075 INARTA G o

Pag: L+ i Py I parla &

St Pagoih faits Gata anits fincontry Pagofi

e Pagamanta han eeegain 24 gugno 2007 1219155 a

Figura 62 - Riepilogo domanda con pagamento non effettuato
Il sistema mostrera:

= ESITO PAGO PA
= DATA ESITO PAGO PA
= DOWNLOAD RISCONTRO PAGO PA.

Pagina 53 di 56



ASIA - Piattaforma Procedure Selettive per la presentazione online delle
candidature

-

’
NAPOLL /

3.2 VISUALIZZAZIONE SITUAZIONE DOMANDE

Se sono gia state compilate delle domande, appena effettuato I'accesso e aver cliccalto sul pulsante
“Gestione domande” il sistema mostra I'elenco delle domande nella sezione “Le mie domande” (Figura
63 - Le mie domande).

@ Piattaforma procedure selettive e .

Haorme Gestlane profilo Gastione domande Documentl

Gestione domande

Nuova domanda

‘

Bywiso per * Selezion| attive
Oparacore ELoigso = SELEDOME PER ADDETTI ALLO SPAZZAMENTD, RACOOLTA, TUTELA £ DECORD DEL TERSITORID ~ LVELLD | D1 LIVELLD D0 INQUADIRA

Selezione; AVVISO DI SELEZIONE PRIVATISTICA AD EVIDENZA PUBBLICA, PER TITOLI E ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI UNA GRADUATORIA OV IDONEI
DALLA QUALE ATTINGERE PER LUEVENTUALE ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO, APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE CON
PRESTAZIONE FULL TIME PER IL PROFILD PROFESSIONALE DI ADDETTI ARER SPAZZIAMENTO, RACCOLTA, TUTELA E DECORD DEL TERRITORID -
INQUADRAMENTO PROFESSIONALE LIVELLD | OPPURE PRIMO LIVELLO DI INQUADRAMENTO CONTRATTUALE PER APPRENDISTATO
PROFESSIONRALIZZANTE CCNL SERVIZI AMBIENTALI UNITALIA

Le mie domands

@‘I

Selerions

AVVISD DI SELEZIONE PRIVATISTICAAD

EVIDENZA PUBBLICA PER TITOLIE

ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI UNA

GRADUATORIA DI IDOMNE! DALLA QUALE

ATTINGERE PER L'EVENTUALE

ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO

INDETERMINATO, APPRENDISTATO

PROFESSIONALIZZANTE CON
Crparatone PRESTAZIONE FULL TIME PER IL INVIATA 22062022 =
Ecologico PROFILO PROFESSIONALE D1 ADDETTI 172346

AREA SPAZTAMENTO, RACCOLTA,

TUTELAE DECORD DEL TERRITORID -

INGUADRAMENTO PROFESSIONALE

LIWELLO J OPPURE PRIMD LIWVELLD D1

IMIUADRAMENTO CONTRATTUALE

PER APPRENDISTATO

PROFESSIONALIZIANTE CONL SERVIZI

AMBIENTALI UNITALIA

2022 1630

Figura 63 - Le mie domande

Se si intende proseguire nella compilazione di una domanda con stato BOZZA (Figura 64 - Domanda
in BOZZA), il sistema consente di:
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* VISUALIZZARE | DATI INSERITI

= MODIFICARE LA DOMANDA IN BOZZA, INSERENDO NUOVE INFORMAZIONI O
CAMBIANDO O ELIMINANDO | DATI INSERITI

= SCARICARE L’AVVISIO DI PAGAMENTO SOLO SE LA DOMANDA ERA “IN ATTESA DI
INVIO” E POI SI E DECISO DI MODIFICARE NUOVAMENTE LA DOMANDA

[ [P Insiso Sauts s
G & Falgnong Inofire
s £ o Damands
JVISG D BELEDIONE PRIVATISTICA AD EVIDEMZA PUBELICA PER TITOLIHE EZAMI, FER LA COSTITUDONE Dy
o UHA GRADUATO RS, D1 IDORS! DALLA QUALE ATTINGERE PER LEVENTUALE ASSURMDONRE D PERSONALE A
2 Ty ek TEMPO INDETERUINATO APFRENDIETATE PROFESERINALIETANTE CON PRESTAZIONE FLILL TIME PER iL BozzA =
Poaped PROFILO PRCFESSIONALE 02 ADDETTI AREA SPAZZAMENTD RACCOLTA, TUTELAF GECORD DEL TERAITORIO
— IS NEN T PAOFESSNONALE LVELLE J OPPURE LIVELLE 18 & Visdlcta
:
A0 B SELEDCHE PRIVATISTICA AD EVIDERZA PUBBLICA. PER TITOLI E ESANI, FEA LA COTTITUDONE D ’
LNA GRADUATO RS D IDONTE DALLA QUUAT ATTINGERY PER LEVENTUALE ASSURMIONE I PERSONALL A . R T .
sz 480 myisdsy TEMPO DETERMINATS APPRESESTATE PACFELSa0RAL ZIANTE il FAESTATICAIE FULL IME PER 1L AT A itk
e FROFILO PROFESSIONALE 04 ADDETT] AREA BPAZZAMENTE RECCOLTA, TUTELAE DECORG DEL TERRITORIG
= b A NEN TG R OF EESRdALE LWELLO J GPPURE LnFLLG 18

Figura 64 - Domanda in BOZZA

Se si intende proseguire nella compilazione di una domanda con stato IN ATTESA DI INVIO (Figura
65 - Domanda IN ATTESA DI INVIO), il sistema consente di:

* VISUALIZZARE LA DOMANDA IN STATO “IN ATTESA DI INVIO” E INVIARLA
= SCARICARE IL PDF DELLA DOMANDA
= SCARICARE L’AVVISO DI PAGAMENTO

IR0 B8 SELEDDNE PRIGATIETICA A0 EVEDENIA PUBBLICA PER TITOLI E ES2MI. PER LA TOSTIFUADGKE D4
Lria Gk AT ATORI [ IC0HE DALLA AL R ATTHSGERE PEE LEVENTUALE a2SunhiCnE O PEATOmagE &

27 14T S TEMPD POETERMSRATD, APPRENCISTATO PROFESHONALIZZANTY CON ERESTATIOND PULL THIE SER AL :'hi;ﬂ‘ur" =
i PROFLG PRCFESSEINRALE G ADDITTI LRES FRAITAMMNTO REACLOLTE TUTELA E CECORD REL TERRETORIO
~ MGUADRAMENTD PROFESSIOMALE LWVELLD J DFFUEE LVELLS 8
i PO Dl
A0 O BELEIONE PRIGATISTICA AD EVIDENZA PUBBLICA. PER TITOU [ E5AM1, PER L3 COSTITUSHE DI
Oy AL GRADUATD R O ICOhE DALLA QULALE ATTIRGERE AL CEVEWTUALE SSSLAD0AT D FERFOALST & il O Sveisy Paganmmris
FoH 24 B a TELSRG MDETERMINSTD APPRERCESTATG FROFEREPTALIZZANTE GO PRESTATNHEE Fuil TWIE FER i AT A

PROFILO PROFESJIONALE 0 ADGETTIAREA SPATIARENTO RACCOLTA TUTELA E CECORD OFL TERRITOAND
= MR ADRAMENTD PROFESRIDMALE WWELLD | CPFURE LIVELLD §0

Figura 65 - Domanda IN ATTESA DI INVIO
Cliccando sul pulsante “Visualizza e invia” 'utente viene indirizzato all’interno della prima pagina,
quella “Anagrafica”, di compilazione della domanda.

Cliccando sull’etichetta “Verifica e invio”, 'utente consulta la relativa pagina e puo eseguire le seguenti
operazioni:

= Cliccare sul pulsante “MODIFICA”

Il Sistema riporta automaticamente al primo tab “Anagrafica” e riporta la domanda in stato “BOZZA”.
Si puo quindi procedere a modificare i dati di interesse per ogni singola pagina.

Cliccare sul pulsante “SALVA”.
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Il Sistema esegue solo il salvataggio dei dati lasciando la domanda nello stato “IN ATTESA DI
INVIO”

= Cliccare sul pulsante “INVIA”.

Il Sistema esegue l'invio e la domanda passera nello stato “INVIATA”.

Per una domanda con stato INVIATA senza aver eseguito il pagamento, il sistema consente di
(Figura 66 - Domanda INVIATA):

» VISUALIZZARE IL RIEPILOGO
= SCARICARE IL PDF DELLA DOMANDA
= SCARICARE L’AVVISO DI PAGAMENTO.

=11 F]
neg ] L] Sama.
Milwrierarrin T Carmanda hemanids
Lo Duemsrca
ARANE0 OF SELESONE BERATITICL A0 ENDEREA PUBELICS, FES TiToU E EXANL FER LA COATITUSONE 01
= MR GEADUATURRA D1 IDOSIEN CALLE CUALE STTRIGERS PER L EVENTUALL ASSUNIIONE [ PEREOMILE &
R e l: ’ " TEAGRG) WROETERRANATE AFPRENDITLTD PRCFESSMOHALIETANTE COM FRESTANE FULL TIME PER IL BOTTA
e ciod FROFILO PEOFESSS0UALE D1 ADDETTIAREA S FEABNTG, BASCOLTA TUTELLE DECORD DEL TERMTOMmO
« WICHIADRA N TO PROFTES0RALE LVILLE § DRSS LWVELLD 1R
WiE0 D SELEDOAE FROATATICR AD EVIDERCLL FUBBLICA FER TITCL E EEARE FER LA COSTITUDONE DI
S UPiE GAADUATOSIA 1 IDOMEN BALl & (A E ATTIMGERE FER L EVEINTUALE ASSUNDIONE O FERSOMALE & AT RTY
b 18 :’“‘ TEASSD IO TEAMIGATD AFPREMON TAT) PRCFEE SIOHALIZTANTY COM PRESTATINE FULL TIME FER L HPATA At
gy d PRCFRLO FROFEEEMORALE D1 ADDETTI AREL ERATTAMENTD BACCCATA TUTELA £ DECDAD DEL TERRITORHY
- WA ADRABENTO PROFESSERALE LVELLD § CRPUBRE LIVELLD 18 L RS IV A TR
& POF D
S fiswria Pagnne

Figura 66 - Domanda INVIATA

Invece, per una domanda con stato INVIATA con il pagamento effettuato (Figura 67 - Domanda
INVIATA _ pagamento eseguito), il sistema consente di

* VISUALIZZARE IL RIEPILOGO

= SCARICARE IL PDF DELLA DOMANDA

= SCARICARE IL PDF DELLA RICEVUTA, solo se il pagamento del contributo d’iscrizione alla
selezione € nello stato “Pagamento eseguito”

= SCARICARE L’AVVISO DI PAGAMENTO

= SCARICARE IL RISCONTRO PAGOPA, solo se PagoPA ha restituito il riscontro del pagamento
indipendentemente dell'esito del pagamento (“Pagamento eseguito” e “Pagamento non eseguito”)

HWES0 Of SELEDIONE PANVETESTRCA AD EVIDENIA PUBELICA PER TITOL E ESAMI PER L4 COSTITUZIONE 8
il GEATUATORIA OF 3D0RER DALLA CHIALE ATTIRGERE PER LEVERTUALE ARTUNTME 0y PERSOMALE &

s
poorri 1343 Sﬂhh TERD NOE TESAIMATO APPRESIISTATE PROFPETUONALIZTANTE CON PRESTATIONE PURL TIME PER L HYIATE “I.::‘-.-_::L
okl PROFLD PROFESSIONALT DV ADGETTY AL 4 SPATTUSER TS, RACCONTE TUTHRA | DECOAG (i, TERRSTORS]
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Figura 67 - Domanda INVIATA _ pagamento eseguito
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